el negocios

N A empresaé, também, um exemplo de boas pra-
ticas. Como tal, e depois de conseguida a certificacao
ambiental, a Fucoli-Somepal lan¢ou a empreitada de
construcao de dois jardins nas instalacoes de Coselhas
e Pampilhosa. Este Gltimo tem a extensdo de meio
hectare e em que cada arvore “conta uma historia, diz
de onde vem e qual a sua heranca”.
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Alvaro Pereira, preside

Fucoli-Somepal celebra 65 anos
“ainovar, renovar e trabalhar”
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do Conselho de Administracao, comprou a totalidade das quotas em 1981 ™= SERC T Sriith A

A Fucoli-Somepal comemora hoje os 65 anos de existéncia. Apesar da idade, a empresa pode orgulhar-se de ser um
exemplo de inovacao e encara os desafios futuros com “coragem”, apesar “do periodo mau” em termos econémicos

000 Alvaro Pereira tem
apenas mais dois anos que a
Fucoli-Somepal. E, em entre-
vista ao DIARIO AS BEIRAS, o
presidente do Conselho de Ad-
ministracao refere que nunca
se lembra da fabrica estar a vi-
ver um periodo tio mau como
o atual. A explicacdo é simples:
“faltam encomendas”.

Mas, como sempre aconteceu
na historia desta unidade fa-
bril, o empresario garante que
tudoirdo fazer paradaravolta
por cima a situacao. Alias, Al-
varo Pereira diz que o sucesso
da Fucoli-Somepal passa pelo
“muito trabalho” e, por outro
lado, por “estarmos sempre na
crista da onda da inovacao”.
“Exito traduz-se por ai - inovar,
renovar, trabalhar”, garante.

Fundamental no éxito das
duas empresas foi o traba-
lho desenvolvido pelo atual
Conselho de Administracao.

Alvaro Pereira entrou para
os quadros da antiga Fucoli
em 1968. Na altura, e com 24
anos, o responsavel veio mais
tarde a ver reconhecido o seu
trabalho com os dois socios
da metaltrgica a oferecer em
1970 cinco por cento do capi-
tal social da empresa. Um ano
depois, o “jovem humilde e fi-
lho de um sapateiro” ganhou
mais responsabilidade com
a redistribuicao das quotas
devido ao falecimento de um
dos socios. Na altura, de cinco
passou a deter 8,30 por cento
do capital social.

Mas a reviravolta, em termos
pessoais, aconteceu em 1981.
Alvaro Pereira adquire a tota-
lidade do capital da empresa
e constitui uma sociedade por
quotas com a familia. “E um
dos momentos-chave”, refere,
tendo a partir de entdo im-
primido uma nova forma de

gestao e, principalmente, dado
inicio a um periodo de renova-
¢ao do parque de maquinas.

Novo desafio

Na década de 90, o empre-
sario vé-se perante um novo
desafio: adquirir a Sociedade
Metaltrgica da Pampilhosa, na
Mealhada. “Era uma empresa
com muitos problemas”, lem-
bra.

Como ja tinha acontecido
com a Fucoli, Alvaro Pereira deu
avoltaao problemae,em 2011,
mostra-se orgulhoso do traba-
lho efetuado. Neste momento, a
Somepal - que em 1998 fundiu
com a Fucoli criando a socie-
dade an6nima Fucoli-Somepal
-— & uma das empresas de refe-
réncia na area das valvulas. Os
sete hectares das instalacoes na
vila da Pampilhosa falam porsi.

Preocupado com os 350 tra-
balhadores que tem a seu cargo,

o empresario tem trabalhado
no sentido de dar sustentabi-
lidade financeira aos dois pro-
jetos. Como tal, foi feito um
esforco de modernizagao dos
equipamentos e, paralelamen-
te, avancar com as certificacoes
de qualidade e ambiente. As
duas ficaram concluidas em
2009, o que deixou Alvaro Pe-
reira muito satisfeito.

Os desafios prosseguiram e,
neste momento, a sociedade
Fucoli-Somepal pode orgulhar-
se de dispor de dois jardins nas
instalacoes de Coselhas e Pam-
pilhosa, os quais vao ser hoje
inaugurados. Paralelamente,
decidiram “socorrer quem mais
precisa e esta sempre pronto
para ajudar os aflitos” entre-
gando cheques a cinco institui-
coes de Coimbra e Mealhada.

Antodnio Alves
antonio.alves@asbeiras.pt

"Juntarmo-nos € um comego,
mantermo-nos juntos & um progresso;
trabalharmos juntos e u

Henry Ford

Administradores da empresa junto dos responsaveis das instituicdes

Uma dasiniciativas, inserida nas
comemoracoes dos 65 anos, foi a
entrega de cinco cheques de 1.000
euros/cada aigual ntimero deins-
tituicoes dos concelhos de Coim-

bra e Mealhada. A Casa dos Po-
bres de Coimbra, Associacdo das
Cozinhas Econémicas da Rainha
SantaIsabel, Comunidade Juvenil
S. Francisco de Assis e as associa-

m sucesso”

coes humanitarias dos Bombeiros
Voluntarios de Coimbra e Pampi-
lhosa (Mealhada) receberam das
maos de Alvaro Pereira o cheque
com arespetiva verba.
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Py &
discurso direto

» Eu sei que é pouco, mas se
fosse muito também era pouco

Alvaro Pereira, Fucoli

» Temos mais de 400 pessoas
em lista de espera

Anibal Almeida,
Casa dos Pobres

» Obrigado a Fucoli por desen-
volver a cidade e dar trabalho a
quem precisa

Teresa Granado,
S. Francisco de Assis

»Receber esta dadiva é verda-
deira responsabilidade social

SerraPacheco,
BV Coimbra

»Se nao fosse a sociedade civil,
nao levariamos a bom termo a
nossa missao

Arminda Lemos, /:
Cozinha Econémica *

»INEM, HUC e ARS devem-nos
mais de 50 mil euros

Fernando Fialgo,
BV Pampilhosa
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